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Hukuman di bawah Bab 31(f) Perintah Agensi Pekerjaan 2004

PERINTAH AGENSI PEKERJAAN 2004

BAB 31(F): MEMINJAMKAN LESEN AGENSI PEKERJAAN

~ Pemegang lesen  adalah dilarang
\ daripada meminjamkan, memindah milik
atau menyerahkan lesen agensi kepada
orang lain

Kesalahan

Denda tidak melebihi $5,000, Penjara tidak

Jika Sabit Kesalahan . i
melebihi 2 Tahun atau kedua-duanya sekali.

APAKAH YANG DIMAKSUDKAN DENGAN 9
MEMINJAMKAN LESEN AGENSI PEKERJAAN 4

Menghadapkan permohonan bagi Menumpangkan atau
pengambilan pekerja asing yang menyewakan lesen agensi
diuruskan oleh individu tidak berlesen pekerjaan kepada orang lain

WWW.LABOUR.GOV.BN
INFO.BURUH@BURUH.GOV.BN

2380256 Ext 1074/2101
8753594 (Hotline)

NASIHAT UNDANG-UNDANG : Bahagian Agensi Pekerjaan .PERTANYAAN MAKLUMAT LANJUT:

@ 2383006 EXT 3105 (WAKTU BEKERJA)
8244210 (WAKTU BEKERJA)
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PERINTAH AGENSI PEKERJAAN 2004

BAB 31(F): MEMINJAMKAN LESEN AGENSI PEKERJAAN

Pemegang lesen membenarkan orang lain untuk bergiat
menggunakan nama lesen agensi pekerjaan seperti:

Membuat permohonan
online melalui akaun
NLMS agensi pekerjaan

Mengakses akaun NLMS
agensi pekerjaan

Menggunakan dokumen/cop
rasmi agensi pekerjaan

Berurusan dengan majikan Menerima pembayaran Berkongsi keuntungan
bagi tujuan pengambilan bagi proses pengambilan bagi proses pengambilan
pekerja asing pekerja asing pekerja asing

PERINGATAN!

Orang ramai selaku majikan adalah dinasihatkan untuk
berurusan dengan agensi pekerjaan berlesen dan ejen
yang mempunyai Kad Wakil sahaja

Senarai agensi pekerjaan yang berlesen di Jabatan Buruh
boleh diperolehi di laman sesawang Jabatan Buruh
www.labour.gov.bn

NASIHAT UNDANG-UNDANG Bahagian Agensi Pekerjaan PERTANYAAN MAKLUMAT LANJUT:

@ 2383006 EXT 3105 (WAKTU BEKERJA) @ 2380256 Ext 1074/2101 WWW.LABOUR.GOV.BN
8244210 (WAKTU BEKERJA) 8753594 (Hotline) INFO.BURUH@BURUH.GOV.BN
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PERINTAH AGENSI PEKERJAAN 2004

BAB 31(F): MEMINJAMKAN LESEN AGENSI PEKERJAAN

AMARAN!

Pemegang lesen adalah diberikan amaran
menjadi DALANG kepada individu tidak
bergiat menggunakan lesen agensi pe

keras untuk tidak
verlesen untuk
Kerjaan yang

dikeluarkan oleh Jabatan Buruh.

Kesalahan melanggar peruntukan di bawah Perintah Agensi
Pekerjaan 2004 juga akan membawa kepada kesan

PEMBATALAN LESEN

Untuk Maklumat Lebih Lanjut

Awda Bolehlah Menghubungi Bahagian Agensi
Pekerjaan, Jabatan Buruh di Talian Berikut:

2380256 Ext 1074/2101

NASIHAT UNDANG-UNDANG Bahagian Agensi Pekerjaan

I @ 8753594 (Hotline)

PERTANYAAN MAKLUMAT LANJUT:

@ 2383006 EXT 3105 (WAKTU BEKERJA) @ 2380256 Ext 1074/2101
8244210 (WAKTU BEKERJA) 8753594 (Hotline)

WWW.LABOUR.GOV.BN
INFO.BURUH@BURUH.GOV.BN
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EMPLOYMENT AGENCIES ORDER 2004
SEC 31(F): LENDING AN EMPLOYMENT AGENCY LICENCE

~ Licence holders are prohibited from
\ lending, transferring ownership, or
handing over the employment agency
licence to others.

Penalty under Sec 31(f) Employment Agencies Order 2004

Offence

Fine not exceeding B$5,000, imprisonment for

If Found Guilt
y a term not exceeding 2 Year or both

WHAT DOES IT MEAN TO LEND AN?

EMPLOYMENT AGENCY LICENCE =

Submitting applications for the Allowing others to use or
recruitment of foreign workers rent the employment
managed by unlicenced individuals agency licence

NASIHAT UNDANG-UNDANG Bahagian Agensi Pekerjaan PERTANYAAN MAKLUMAT LANJUT:

@ 2383006 EXT 3105 (WAKTU BEKERJA) @ 2380256 Ext 1074/2101 WWW.LABOUR.GOV.BN
8244210 (WAKTU BEKERJA) 8753594 (Hotline) INFO.BURUH@BURUH.GOV.BN
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EMPLOYMENT AGENCIES ORDER 2004
SEC 31(F): LENDING AN EMPLOYMENT AGENCY LICENCE

The licence holder permits others to operate using the
name of the employment agency licence, such as:

Submitting online applications Using the official
through the employment documents/stamp of the
agency’s NLMS account employment agency

Accessing the employment
agency's NLMS account

Dealing with employers for Receiving payments Sharing profits from the
the purpose of recruiting related to the recruitment recruitment process of
foreign workers process of foreign workers foreign workers

REMINDER!

The public, as employers, are advised to deal only with
licenced employment agencies and agents who possess a
valid Representative Card.

The list of Licensed Employment Agencies with the
Department of Labour can be obtained from the
Department of Labour’s official website
www.labour.gov.bn

NASIHAT UNDANG-UNDANG Bahagian Agensi Pekerjaan PERTANYAAN MAKLUMAT LANJUT:

@ 2383006 EXT 3105 (WAKTU BEKERJA) @ 2380256 Ext 1074/2101 WWW.LABOUR.GOV.BN
8244210 (WAKTU BEKERJA) 8753594 (Hotline) INFO.BURUH@BURUH.GOV.BN
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EMPLOYMENT AGENCIES ORDER 2004

SEC 31(F): LENDING AN EMPLOYMENT AGENCY LICENCE

WARNING!

Licence holders are strictly warned not to act as the
MASTERMIND behind unlicenced individuals operating
using the employment agency licence issued by the
Department of Labour.

Violating the provisions under the Employment Agency
Order 2004 may result in LICENCE REVOCATION.

For further inquiries, you may contact the

Employment Agencies Division, Department of
Labour at the following number:

@ 2380256 Ext 1074/2101

l 8753594 (Hotline)

NASIHAT UNDANG-UNDANG Bahagian Agensi Pekerjaan PERTANYAAN MAKLUMAT LANJUT:

@ 2383006 EXT 3105 (WAKTU BEKERJA) @ 2380256 Ext 1074/2101 WWW.LABOUR.GOV.BN
8244210 (WAKTU BEKERJA) 8753594 (Hotline) INFO.BURUH@BURUH.GOV.BN



